
 
Der Landesmusikrat Hamburg e. V. sucht   

Mitarbeiter:in Officemanagement und Buchhaltung (m/w/d)  
 
Können Sie sich mit unserem Motto „Musik für alle- in ganz Hamburg“ identifizieren? Dann finden 
Sie beim Landesmusikrat Hamburg ideale Entfaltungsmöglichkeiten! 
 
Der Landesmusikrat Hamburg ist die Dachorganisation der in der Freien und Hansestadt Hamburg  
aktiven und mit Musik befassten Verbände, Organisationen und Institutionen. Er setzt sich dafür ein, 
dass die Musikkultur in Hamburg in all ihren Erscheinungsformen die für ihren Erhalt und ihre 
Weiterentwicklung nötige Beachtung und Unterstützung erfährt. Der Landesmusikrat setzt sich für 
eine Stärkung und Weiterentwicklung der zivilgesellschaftlichen Strukturen der Musik in der Stadt ein, 
die allen Menschen einen Zugang zur Musik ermöglicht. Mit über 80 Mitgliedsverbänden und -
organisationen vertritt der LMR mehr als 100.000 aktiv musizierende Menschen in Hamburg. Ein 
Schwerpunkt in den nächsten Jahren wird die Stärkung der Amateurmusik in Hamburg sein. Um diese 
Aufgaben erfüllen zu können, stellt sich die Geschäftsstelle des LMR HH inhaltlich und personell neu 
auf.  
 
Aus diesen Gründen suchen wir zum 1. Januar 2023 eine 
 

Mitarbeiter:in (m/w/d) 
 

in Teilzeit (19,5 h) vorläufig auf 2 Jahre befristet. 
 
Ihr Aufgabenschwerpunkt: 

• Unterstützung Officemanagement 
• Assistenztätigkeiten für Geschäftsführung und Geschäftsstellenleitung  

• Buchhaltung  

• Mitgliedschaften verwalten 
• Beschaffung von Büromaterialien, Möbel, IT usw. durchführen 

• Versicherungsangelegenheiten bearbeiten 
 
Eine Änderung oder Ergänzung des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten. 
 
Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im Bürobereich sowie einschlägige Berufserfahrung 

• Gute Organisationsfähigkeit   

• Sehr gute IT-Kenntnisse, insbesondere DATEV, Microsoft Office-Anwendungen, E-Mail- und 
Bürokommunikationssoftware 

• eigenständige und flexible Arbeitsweise 

• Souveränes, freundliches und gewandtes Auftreten 

• Teamfähigkeit, Offenheit, große Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit 
 
Freuen Sie sich auf 

• einen Arbeitsplatz mitten im Herzen von Altona/Ottensen mit hervorragender Anbindung an den 
ÖPNV 

• Work-Life-Balance durch flexible Arbeitszeitmodelle 
 



Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen aller persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen in 
Anlehnung an die Entgeltgruppe 8 TV-L. Die Stellenbesetzung erfolgt vorbehaltlich der endgültigen 
Zustimmung der Hamburgischen Bürgerschaft zum Haushaltsbeschluss 2023/2024.  
 
Der Landesmusikrat Hamburg strebt die Erhöhung der Diversität der Mitarbeitenden an und ist 
darum offen für möglichst vielfältige Bewerbungen.  
 
Weitere Informationen unter www.lmr-hh.de. 
 
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich per Mail  ( in einer PDF-Datei, max. 10 MB) an 
bewerbungen@lmr-hh.de.  Einsendeschluss ist der 15. November 2022. 
  
Hiermit möchten wir Sie darüber informieren, dass wir Ihre personenbezogenen Daten zur Durchführung des Auswahl-
verfahrens verarbeiten und speichern. Dies erfolgt auf Grundlage von Art. 6 Abs. 1 b, Art.88 DSGVO i.V.m. §26 BdgDSG. Ihre 
Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen vernichtet. 

 
Der Landesmusikrat wird institutionell von der Behörde für Kultur und Medien gefördert.  
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